
A s part of its e�orts to provide professional
development and training to its entire sta�,

MUSD hosted two Districtwide Kick-O�s for
the 2009-10 school year. All certi�cated and
classi�ed sta� were invited to attend, approxi-
mately 2,500 participated.

Guest Speaker Clay Roberts of the Search
Institute provided an overview to all attendees
of the importance of the 40 Developmental
Assets and how they can help all sta� members
better serve students during the academic school
year. Grounded in extensive research, the 40
Developmental Assets highlight how to best
help young people thrive.

MUSD Hosts Districtwide School-Year Kick O�
for All Sta�

“I am familiar with the 40 Developmental
Assets and how critical they are to the devel-
opment of youth, and I believe they also rep-
resent quality traits we all should use, not only
with our students, but with each other,” said
MUSD Superintendent Edward Velasquez.
“The 2009-10 school year is an opportunity
for us to work together to overcome obstacles
and come out stronger than we were before.”

The event was made possible as part of
MUSD’s Safe Schools/Healthy Students Grant
Initiative, which is providing nearly $9 million
in federal funding to the District over four years
to enhance and/or create programs to promote

school safety and health among students.

MUSD Ant�trion por
Todo El Distrito del
Evento de Inicio del
Año Escolar 2009-10 
Para Todo el Personal

C omo parte de sus empeños para propor-
- anertne y lanoiseforp ollorrased ranoic

miento a todo su personal, el MUSD fue
an�tríon de dos eventos de inicio del año esco-
lar 2009-10. Todo el personal, certi�cado y
clasi�cado, fue invitado para asistir.

El orador invitado fue Clay Roberts del
“Search Institute” quien proporcionó una es-
quema a todos los participantes sobre la im-
portancia de los 40 Elementos Fundamentales
del Desarrollo y como es que estos pueden
ayudar a los miembros del personal para dar-
les mejor servicio a los estudiantes durante el

año académico escolar. Por medio de encues-
tas extensivas y comprobadas, los 40 Elemen-
tos aseguran como dar mejor asistencia para
que los jóvenes progresen.

“Yo estoy familiarizado con los 40 Ele-
mentos Fundamentales del Desarrollo y que
tan críticos son para el desarrollo de la juven-
tud, y yo creo que representan los atributos de
calidad que todos debemos usar, no solamente
con nuestros estudiantes, si no que entre
nosotros mismos” dijo el Superintendente del
MUSD Edward Velasquez. “El año escolar
2009-10 es una oportunidad para que trabaje-
mos juntos y podamos sobreponer los obstacu-
los y salir adelante mas fuertes de lo que
eramos antes”.

El evento fue possible como parte de la
Beca del MUSD de la Iniciativa “Safe Schools/
Healthy Students”, la cual está proporcionando
casi $9 millones de fondos federales al Distrito
durante cuatro años para enriquecer y/o crear
programas para promover la seguridad escolar
y la salud entre los estudiantes.

Hundreds of MUSD sta� participated in the Back-to-
School-Year Kick-o�s, which were held at Montebello
High School and Bell Gardens High School.
Cientos de trabajadores del MUSD participaron en 
el inicio de regreso a clases, el cual tomo lugar en la 
escuela Secundaria de Montebello y la escuela 
Secundaria de Bell Gardens.


